
Profesyonel Deneyim
▪ Çeşitli sektörlerde; Kurumsallaşma, Yeniden 

Yapılanma Projeleri
▪ Yönetimsel sorunların ana kaynağını tespit etme 

ve önlem alma 
▪ Faaliyete göre bilgi akışı sistemini kurma ve 

belgeleme 
▪ Dokümantasyon sistemi kurma ve kurulan 

sistemin etkinliğini takip etme 
▪ İnsan Kaynakları Sistemleri Kurulumu Projeleri
▪ Yetkinlik bazlı işe alım faaliyetleri
▪ Yönetim Yetkinliklerini Geliştirme Projeleri

Sektörel Deneyimi
▪ Hastane
▪ Lojistik
▪ İhracat
▪ Gıda
▪ Danışmanlık
▪ Tütün
▪ İnşaat  
▪ Ecza  Deposu

Yurt Dışı Danışmanlık Deneyimi

Üye Olduğu Kuruluşlar
PERYÖN

Yöneticilik / Danışmanlık 
Yaptığı Kurumlar: 

Özgeçmiş– 25 senelik deneyim
▪ GROW Proje Danışmanı
▪ Seyhan Hastanesi  YK Asistanlığı / Kültür –Sanat 

Kom.Baş / Sigorta Müdürü
▪ Ceynak Lojistik – İnsan Kaynakları Sorumlusu
▪ Akıncıgil Şirketler Grubu‐ İnsan Kaynakları / kalite 

Yön.Müd.
▪ Mersin Un San. ‐ İnsan Kaynakları / Kalite Yön.Müd.
▪ İşyön Özel İstihdam ve Danışmanlık‐ İşyeri Sahibi
▪ European Tobacco ‐ İnsan Kaynakları / Yön.Sis. 

Müdürü / Danışmanı
▪ Towtech Filtre‐ İnsan Kaynakları / Yön.Sis. Müdürü
▪ Güler Gurup‐ İnsan Kaynakları / Yön.Sis. Koord.
▪ Güney Ecza Koop.‐ İnsan Kaynakları / Yön.Sis. Müdürü

Eğitim & Sertifikaları
▪ Gazi Üniversitesi İk.İd.Bil. Fakültesi / İşletme 
▪ ISO 9001 Kalite ve İç Denetçi Sertifikaları

Uzmanlık Alanları
▪ Tüm İnsan Kaynakları Sistemleri ( yetkinlik bazlı işe alım  

dahil)
▪ 4857 sayılı İş Kanunu  uygulamaları
▪ Etkin Organizasyon Yapılanmaları
▪ Organizasyon ve Faaliyet Konusuna göre yönetim 

sistemleri geliştirme
▪ Aile firmalarında alile anayasası hazırlama ve 

uygulamaya hazırlama 
▪ Yöneticilere destek uygulamaları, Yönetici Yetkinlik 

Değerlendirme

Saliha ULUKAYA
Danışman

Özgeçmiş

▪ SEYHAN HASTANESİ

▪ CEYNAK LOJİSTİK 

▪ AKINCIGİL  ŞİRKETLER GRUBU‐

▪ MERSİN UN SAN. 

▪ DAYSAN UN SAN.

▪ ADANA UN VE YEM SANAYİ

▪ İŞYÖN ÖZEL İSTİHDAM VE 
DANIŞMANLIK‐

▪ EUROPEAN TOBACCO  SİGARA 
FABRİKASI

▪ TOWTECH FİLTRE

▪ GÜLER GURUP

▪ GÜNEY ECZA KOOPERATİFİ 


